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พระราชบัญญัต ิ
บําเหน็จบํานาญขาราชการ 

พ.ศ. ๒๔๙๔ 
--------- 

 
           ในพระปรมาภิไธย 
           พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
          ธานีนิวัต กรมหม่ืนพิทยลาภพฤฒิยากร 
                ผูสําเร็จราชการแทนพระองค 
         ใหไว ณ วันที ่๑๐ เมษายน พ.ศ. ๒๔๙๔ 
          เปนปที ่๖ ในรัชกาลปจจุบัน 
 
   โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญทหาร 
และกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการฝายพลเรือน 
   พระมหากษัตริย โดยคําแนะนําและยินยอมของรัฐสภา จึงมีพระบรม 
ราชโองการใหตราพระราชบัญญัติขึ้นไว ดังตอไปนี ้
 
   มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกวา "พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔" 
 
   มาตรา ๒* พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
  *[รก.๒๔๙๔/๒๔/๑พ/๑๑ เมษายน ๒๔๙๔] 
 
   มาตรา ๓  ใหยกเลิกบรรดากฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญทหาร 
กฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการฝายพลเรือน และบรรดากฎหมาย 
กฎ และขอบังคับอื่น ๆ ในสวนที่มีบัญญัติไวแลวในพระราชบัญญัตินี ้หรือซ่ึง 
แยงกับบทแหงพระราชบัญญัตินี้ 
 
   มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัตินี ้
   "ขาราชการ" หมายความวา ทหารและขาราชการพลเรือน 
   "ทหาร" หมายความวา นายทหารสัญญาบัตร นายทหารประทวน 
ตลอดจนวาที่ยศนั้น ๆ และพลทหารประจําการ  
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   *"ขาราชการพลเรือน" หมายความวา ขาราชการพลเรือนตาม 
กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน ขาราชการฝายตุลาการตาม 
กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายตุลาการ ขาราชการฝายอัยการ 
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ ขาราชการพลเรือนใน 
มหาวิทยาลัยตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย  
ขาราชการการเมืองตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการการเมือง  
ขาราชการฝายรัฐสภาตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายรัฐสภา  
ขาราชการตํารวจตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการตํารวจ ขาราชการคร ู
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการคร ูและขาราชการกลาโหมพลเรือน 
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการทหาร 
  "เวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญ" หมายความวา 
เวลาราชการที่ขาราชการรับราชการมาตั้งแตตนจนถึงวันสุดทายที่ไดรับเงินเดือน 
ตามเกณฑและวิธีการที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัตินี ้
   *"เงินเดือนเดือนสุดทาย" หมายความวา เงินเดือนที่ไดรับจาก 
เงินงบประมาณประเภทเงินเดือนเดือนสุดทายที่ออกจากราชการ รวมท้ังเงินเพ่ิมพิเศษ 
รายเดือนสําหรับคาวิชาและหรือเงินเพิ่มการเลื่อนฐานะและหรือสําหรับประจําตําแหนง 
ที่ตองฝาอันตรายเปนปกต ิและหรือสําหรับการสูรบ และหรือสําหรับการปราบปราม 
ผูกระทําความผิด แตไมรวมถึงเงินเพ่ิมอยางอ่ืน ๆ สวนขาราชการตํารวจซึ่งกรมตํารวจ 
สั่งแตงตั้งใหไปปฏิบัติหนาที่ราชการตํารวจโดยไดรับเงินเดือนจากผูวาจาง เงินเดือน 
เดือนสุดทาย หมายความวา เงินเดือนที่ผูวาจางจายตามคําสั่งของผูบังคับบัญชาตาม 
อัตราเงินเดือนในบัญชีตอทายกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการตํารวจเดือนสุดทายท่ี 
ออกจากราชการ รวมทั้งเงินเพิ่มพิเศษรายเดือนสําหรับคาวิชา และหรือเงินเพิ่มการเลื่อน 
ฐานะ และหรือสําหรับประจําตําแหนงที่ตองฝาอันตรายเปนปกต ิและหรือสําหรับการสูรบ  
และหรือสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด แตไมรวมเงินเพ่ิมอยางอ่ืน ๆ 
  *"เงินเดือนเดิม" หมายความวา เงินเดือนเดือนสุดทายท่ีเคย 
ไดรับสูงสุดในครั้งใดกอนออกจากราชการ แตในกรณีที่มีการปรับอัตราเงินเดือน 
ขาราชการ เงินเดือนเดิมใหหมายความถึงเงินเดือนเดือนสุดทายท่ีเคยไดรับ 
สูงสุดในครั้งใดกอนออกจากราชการและไดปรับตามกฎหมายหรือขอบังคับที ่
ใชบังคับแกขาราชการนั้นแลว 
   "บําเหน็จ" หมายความวา เงินตอบแทนความชอบที่ไดรับราชการ 
มาซ่ึงจายคร้ังเดียว 
  "บํานาญ" หมายความวา เงินตอบแทนความชอบที่ไดรับราชการ 
มาซึ่งจายเปนรายเดือน 
   "แพทยที่ทางราชการรับรอง" หมายความวา ผูท่ีไดข้ึนทะเบียน 
และรับใบอนุญาตเปนผูประกอบโรคศิลปะตามกฎหมายวาดวยการควบคุม 
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สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

การประกอบโรคศิลปะ หรือแพทยที่มีสิทธิประกอบโรคศิลปะในตางประเทศ 
ซึ่งประกอบโรคศิลปะอยูในตางประเทศนั้น และกระทรวงการคลังไดรับรอง 
ใหทําการตรวจและแสดงความเห็นตามความในพระราชบัญญัตินี้ได 
   *"ทายาทผูมีสิทธิ" หมายความวา 
   (๑) บุตร และใหหมายความรวมถึงบุตรซ่ึงไดมีคําพิพากษาของศาล 
วาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายของผูตายซึ่งไดมีการฟองคดีขอใหรับเด็กเปนบุตร 
กอนหรือภายในหนึ่งปนับแตวันที่บิดาตายหรือนับแตวันที่ไดรูหรือควรไดรู 
ถึงความตายของบดิา 
   (๒) สามีหรือภริยา 
   (๓) บิดาและมารดา 
  *"ผูอุปการะ" หมายความวา 
   (๑) ผูที่ไดอุปการะเลี้ยงดูใหการศึกษาผูตายมาแตเยาวฉันทบิดา 
มารดากับบุตร หรอื 
   (๒) ผูที่ไดอุปการะขาราชการประจํา หรือขาราชการบํานาญ ผูมี 
รายไดไมเพียงพอแกอัตภาพ หรือไดอุปการะขาราชการบํานาญผูซึ่งปวยเจ็บ 
ทุพพลภาพ หรือวิกลจริตไมสามารถท่ีจะชวยตัวเองได ผูอุปการะตามขอนี้ 
ตองเปนผูใหอุปการะประจําเปนสวนใหญ 
  *"ผูอยูในอุปการะ" หมายความวา ผูที่ไดอยูในความอุปการะของผูตาย 
ตลอดมา โดยจําเปนตองมีผูอุปการะและความตายของผูนั้นทําใหไดรับความเดือนรอน 
เพราะขาดความอุปการะ 
  *[นิยามคําวา "ผูอยูในอุปการะ" และ "ผูอุปการะ"  แกไขโดยพระราช 
บัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๔๙๙  นิยามคําวา "เงินเดือนเดือน 
สุดทาย" แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๒๖ 
นิยามคําวา "เงินเดือนเดิม" แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่  
๑๐) พ.ศ. ๒๕๑๗  นิยามคําวา "ทายาทผูมีสิทธ์ิ"  เพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จ 
บํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๐๔ พ.ศ. ๒๕๒๖ และนิยามคําวา "ขาราชการพลเรือน" แกไข 
โดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการพลเรือน (ฉบับที่ ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙] 
 
   มาตรา ๕  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตาม 
พระราชบัญญัตินี ้และใหมีอํานาจออกกฎกระทรวงเพื่อปฏิบัติการใหเปนไป 
ตามพระราชบัญญัตินี ้
   กฎกระทรวงนั้น เมื่อไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว ใหใช 
บังคับได 
 
     ลักษณะ ๑ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

       บําเหน็จบํานาญปกติ 
       --------- 
 
     หมวด ๑ 
              สิทธิในบําเหน็จบํานาญปกติ 
      --------- 
 
   มาตรา ๖  เมื่อขาราชการผูใดออกจากราชการ ใหจายบําเหน็จหรือ 
บํานาญใหตามเกณฑซึ่งกําหนดไวในพระราชบัญญัตินี้ 
   สิทธิในบําเหน็จหรือบํานาญเปนสิทธิเฉพาะตัว จะโอนไมได 
 
   มาตรา ๗  ภายใตบังคับมาตรา ๘ ขาราชการซึ่งจะไดรับบําเหน็จ 
บํานาญตามพระราชบัญญัตินี ้เมื่อกอนออกจากราชการหรือกอนไดรับคําสั่งใหไป 
ทําการใด ๆ ตามความในมาตรา ๒๘ ตองไดรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณ 
ประเภทเงินเดือน 
 
   มาตรา ๘  บุคคลที่ระบุไวตอไปนี้ ไมมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญปกติ 
ตามพระราชบัญญัตินี ้
   (๑) ผูถูกไลออกหรือปลดออกจากราชการเพราะมีความผิด 
   (๒) ขาราชการวิสามัญหรือลูกจาง เวนแตในกรณีที่มีขอกําหนดให 
บําเหน็จหรือบํานาญไวในหนังสือสัญญาจางตามความตองการของรัฐบาล 
   (๓) ผูซึ่งรัฐบาลกําหนดเงินอยางอื่นไวใหแทนบําเหน็จหรือบํานาญแลว 
   (๔) ผูซึ่งมีเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญไมครบหนึ่งป 
บริบูรณ 
   (๕) ผูซึ่งไมเคยรับราชการมากอน แตไดเปนทหารตามกฎหมาย 
วาดวยการรับราชการทหาร เมื่อปลดเปนกองหนุนแลวและไดเขารับราชการอีก  
โดยเวลารับราชการจะติดตอกับเวลารับราชการกองประจําการหรือไมก็ตาม 
ยังไมครบหนึ่งปบริบูรณ 
 
   มาตรา ๙  ขาราชการมีสิทธิไดรับบําเหน็จบํานาญปกติดวยเหตุอยางใด 
อยางหน่ึง ดังตอไปนี ้
   (๑) เหตุทดแทน 
   (๒) เหตุทุพพลภาพ 
   (๓) เหตุสูงอายุ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

   (๔) เหตุรับราชการนาน 
 
   มาตรา ๑๐  สิทธิในการขอบําเหน็จบํานาญปกติตามพระราชบัญญัตินี ้
ใหมีอายุความสามป 
 
   มาตรา ๑๑* บําเหน็จบํานาญเหตุทดแทนนั้น ใหแกขาราชการซึ่ง 
ออกจากประจําการเพราะเลิก หรือยุบตําแหนงหรือซ่ึงมีคําส่ังใหออกโดยไมมีความผิด  
หรือซึ่งออกตามบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย หรือทหารซึ่งออกจาก 
กองหนุนเบ้ียหวัด 
  *[มาตรา ๑๑  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ  
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๔๙๔]  
 
   มาตรา ๑๒  บําเหน็จบํานาญเหตุทุพพลภาพนั้น ใหแกขาราชการ 
ผูปวยเจ็บทุพพลภาพ ซึ่งแพทยที่ทางราชการรับรองไดตรวจและแสดงความเห็นวา 
ไมสามารถที่จะรับราชการในตําแหนงหนาที่ซึ่งปฏิบัติอยูนั้นตอไป 
 
   มาตรา ๑๓* บําเหน็จบํานาญเหตุสูงอายุนั้น ใหแกขาราชการผูมีอายุ 
ครบหกสิบปบริบูรณแลว 
   ถาขาราชการผูใดมีอายุครบหาสิบปบริบูรณแลว ประสงคจะลาออกจาก 
ราชการก็ใหผูมีอํานาจสั่งอนุญาตใหลาออกจากราชการเพื่อรับบําเหน็จบํานาญ 
เหตุสูงอายุได 
  *[มาตรา ๑๓  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒]  
 
   มาตรา ๑๔* บําเหน็จบํานาญเหตุรับราชการนานนั้น ใหแกขาราชการ 
ซึ่งมีเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญครบสามสิบปบริบูรณแลว 
   ถาขาราชการผูใดมีเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญครบ 
ยี่สิบหาปบริบูรณแลว ประสงคจะลาออกจากราชการ ก็ใหผูมีอํานาจส่ังอนุญาต 
ใหลาออกจากราชการเพื่อรับบําเหน็จบํานาญเหตุรับราชการนานได 
  *[มาตรา ๑๔  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒]  
 
   มาตรา ๑๕  ขาราชการผูซึ่งมีเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จ 
บํานาญไมถึงสิบปบริบูรณ มีสิทธิไดบําเหนจ็ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

   ขาราชการผูซึ่งมีเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตั้งแตสิบป 
บริบูรณขึ้นไป มีสิทธิไดบํานาญ 
 
   มาตรา ๑๖  ขาราชการผูมีสิทธิไดบํานาญจะย่ืนคําขอรับบําเหน็จตาม 
เกณฑในมาตรา ๓๒ แทนบํานาญก็ได 
 
   มาตรา ๑๗* ขาราชการผูใดมีเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จ 
บํานาญครบสิบปบริบูรณแลว ออกจากราชการเพราะลาออกและไมมีสิทธิที่จะ 
ไดรับบําเหน็จบํานาญปกติตามความในมาตรา ๙ ก็ใหไดรับบําเหน็จตามเกณฑ 
ในมาตรา ๓๒ 
  *[มาตรา ๑๗  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒]  
 
   มาตรา ๑๘* ขาราชการการเมืองตําแหนงรัฐมนตรีซึ่งไดรับราชการ 
ในตําแหนงขาราชการการเมืองมาแลวและมีเวลาราชการในตําแหนงขาราชการ 
การเมืองรวมกันไมนอยกวาสี่ปบริบูรณ เมื่อออกจากตําแหนงและไมประสงคจะรับ 
บําเหน็จบํานาญตามความในบทแหงพระราชบัญญัตินี้โดยประการอื่น ก็ใหมีสิทธิรับ 
บํานาญเดือนละสองพันบาท 
   แตถาขาราชการผูนั้นมีสิทธิไดรับหรือเคยไดรับบํานาญปกติอยูกอนแลว 
เมื่อขาราชการผูนั้นไดใชสิทธิตามความในวรรคกอน สิทธิรับบํานาญท่ีมีอยูแลวนั้น 
เปนอันสิ้นไป 
   การคํานวณเวลาราชการตามความในมาตรานี ้ไมใหรวมเวลาราชการ 
ท่ีผูนั้นไดรับบําเหน็จบํานาญไปแลวถามีเขาดวย 
  *[มาตรา ๑๘  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒]  
 
     หมวด ๒ 
  เวลาราชการและการนับเวลาราชการสําหรับ 
       คํานวณบําเหน็จบํานาญ 
              --------- 
 
   มาตรา ๑๙* ขาราชการซึ่งมีอายุครบหกสิบปบริบูรณแลว เปนอัน 
พนจากราชการ เมื่อสิ้นปงบประมาณที่ขาราชการนั้นมีอายุครบหกสิบปบริบูรณ 
   ความในวรรคหนึ่งมิใหใชบังคับแกขาราชการพลเรือนในพระองค 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สมุหราชองครักษ รองสมุหราชองครักษ และขาราชการการเมือง 
   การพนจากราชการของขาราชการพลเรือนในพระองค  
สมุหราชองครักษ และรองสมุหราชองครักษ ใหเปนไปตามพระราชอัธยาศัย 
  *[มาตรา ๑๙  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ  
(ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒]  
 
   มาตรา ๒๐  ใหคณะกรรมการขาราชการพลเรือนตามกฎหมาย 
วาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน เปนเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุของ 
ขาราชการ เวนแต 
   (๑) ขาราชการสังกัดกระทรวงกลาโหม ใหกระทรวงกลาโหมเปน 
เจาหนาที ่
   (๒) ขาราชการฝายตุลาการ ใหกระทรวงยุติธรรมเปนเจาหนาที ่
   (๓) ขาราชการคร ูใหกระทรวงศึกษาธิการเปนเจาหนาที ่
 
   มาตรา ๒๑* กอนสิ้นเดือนสุดทายของปงบประมาณทุกปใหเจาหนาที่ 
ควบคุมเกษียณอายุขาราชการดังบัญญัติไวในมาตรา ๒๐ ยื่นบัญชีรายชื่อขาราชการผูม ี
สิทธิจะไดรับบําเหน็จบํานาญซึ่งมีอายุจะครบหกสิบปบริบูรณในปงบประมาณถัดไป 
ตอเจากระทรวงของผูนั้นและกระทรวงการคลัง 
   เมื่อเจากระทรวงไดรับบัญชีรายชื่อนั้นแลวใหพิจารณา ถาเห็นวา 
ขาราชการผูใดสมควรไดรับการพิจารณาของคณะรัฐมนตรีตามความในมาตรา ๑๙  
ก็ใหดําเนินการตอไป 
   เมื่อไดมีการสั่งตอเวลาราชการใหแกขาราชการผูใดแลว ให 
เจากระทรวงแจงไปใหเจาหนาที่ควบคุมเกษียณอายุทราบ และใหเจาหนาที่ 
ควบคุมเกษียณอายุแจงตอไปยังกระทรวงการคลัง 
  *[มาตรา ๒๑ วรรคสาม  ยกเลิกโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ. ๒๕๒๓]  
 
   มาตรา ๒๒  การตอเวลาราชการหนึ่งปคราวแรกนั้น ใหนับต้ังแต 
วันอายุครบหกสิบปบริบูรณ และถาจะตอเวลาราชการใหในปถัดไปอีก ใหส่ังตอ 
เวลาราชการลวงหนาไมนอยกวาหนึ่งเดือนกอนสิ้นวันครบการตอเวลาราชการ 
คร้ังสุดทาย ถามิไดมีการส่ังตอเวลาราชการภายในกําหนดดังกลาว ใหถือวา 
ขาราชการผูนั้นพนจากราชการถัดจากวันครบการตอเวลาราชการครั้งสุดทายนั้น 
 
   มาตรา ๒๓  การนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญนั้น 
ใหนับแตวันรับราชการรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณประเภทเงินเดือน 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ซึ่งมิใชอัตราขาราชการวิสามัญหรือลูกจาง 
   ครูประชาบาล สารวัตรศึกษา หรือขาราชการวิสามัญที่ไดมีบทบัญญัติ 
ของกฎหมายใหยกฐานะหรือใหเปล่ียนฐานะเปนขาราชการท่ีมีสิทธิรับบําเหน็จบํานาญ 
ตามมาตรา ๗ ไดและเมื่อไดมีการยกฐานะหรือเปลี่ยนฐานะเปนขาราชการที่มีสิทธิรับ 
บําเหน็จบํานาญดังกลาวแลว ก็ใหนับเวลาระหวางที่เปนครูประชาบาล สารวัตรศึกษา หรอื 
ขาราชการวิสามัญที่ติดตอกับวันที่ไดมีการยกฐานะหรือการเปลี่ยนฐานะนั้นเปนเวลา 
ราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญไดดวย 
   ขาราชการซึ่งทํางานหรือรับราชการกอนอายุครบสิบแปดปบริบูรณ  
ใหเริ่มนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตั้งแตวันท่ีมีอายุครบ 
สิบแปดปบริบูรณเปนตนไป 
   ผูซึ่งไดขึ้นทะเบียนทหารกองประจําการ ใหมีสิทธินับเวลาราชการได 
ตั้งแตวันขึ้นทะเบียนกองประจําการตามกฎหมายวาดวยการรับราชการทหาร 
 
   มาตรา ๒๓ ทวิ* การนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญ 
ของขาราชการที่โอนมาจากขาราชการสวนจังหวัด หรือขาราชการที่โอนมา 
จากพนักงานเทศบาล ใหนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตาม 
กฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่นท่ีใชอยูในวันโอน เปน 
เวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญดวย 
  *[มาตรา ๒๓ ทวิ  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๘) พ.ศ. ๒๕๑๒]  
 
   มาตรา ๒๔  ผูซ่ึงกระทําหนาท่ีตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนด  
ในระหวางเวลาท่ีมีการรบหรือการสงคราม หรือมีการปราบปรามการจลาจล 
หรือในระหวางเวลาท่ีมีพระบรมราชโองการประกาศสถานการณฉุกเฉิน หรอื 
ในระหวางเวลาที่สั่งใหเปนนักดําเรือดําน้ํา ใหนับเวลาราชการที่ปฏิบัติการ 
ตามส่ังเปนทวีคูณ แมวาในระยะเวลาดังกลาวนั้นจะไมไดรับเงินเดือนจากเงิน 
งบประมาณประเภทเงินเดือนก็ตาม 
   นับแตวันใชพระราชบัญญัตินี้เปนตนไป ขาราชการผูใดประจําปฏิบัติ 
หนาที่อยูในเขตใดที่ไดมีประกาศใชกฎอัยการศึก ใหนับเวลาราชการที่ปฏิบัติ 
หนาที่ในระหวางนั้นเปนทวีคูณ 
   ในกรณีดังกลาวในสองวรรคกอน ถาผูใดมีเวลาราชการซึ่งอาจ 
นับเปนทวีคูณในเวลาเดียวกันไดหลายประการ ก็ใหนับเวลาระหวางนั้น 
เปนทวีคูณแตประการเดียว 
 
   มาตรา ๒๕  เวลาปวยหรือลา หรือตองพักราชการ ซึ่งไดรับอนุญาต 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ใหรับเงินเดือนเต็มนั้น สําหรับการคํานวณบําเหน็จบํานาญใหนับเหมือน 
เต็มเวลาราชการ 
   เวลาปวยหรือลา หรือตองพักราชการ ซึ่งไดรับอนุญาตใหรับเงินเดือน 
ไมเต็มน้ัน สําหรับการคํานวณบําเหน็จบํานาญใหนับเวลาตามสวนแหงเงินเดือน 
ท่ีไดรับ 
   เวลาปวยหรือลา หรือตองพักราชการ หรือมิไดอยูรับราชการ ซ่ึงมิได 
รับอนุญาตใหรับเงินเดือน ไมนับเปนเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญ 
แตท้ังน้ีมิไดหมายความถึงผูท่ีมิไดอยูรับราชการดวยเหตุท่ีถูกลงทัณฑทางวินัยตาม 
กฎหมายวาดวยวินัยทหารหรือตํารวจ 
 
   มาตรา ๒๖  ในระหวางที่ทหารกองหนุนไดรับเบี้ยหวัด ใหนับเวลา 
สําหรับการคํานวณบําเหน็จบํานาญเสมอหนึ่งในส่ีของเวลาอยูรับราชการ 
 
   มาตรา ๒๗  ขาราชการซึ่งทางราชการคัดเลือกหรือสอบคัดเลือกให 
ไปดูงานหรือศึกษาวิชาในตางประเทศ ใหนับเวลาสําหรับการคํานวณบําเหน็จบํานาญ 
ในระหวางนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ 
 
   มาตรา ๒๘  ขาราชการท่ีไดรับเงินเดือนจากเงินงบประมาณประเภท 
เงินเดือน ซึ่งทางราชการสั่งใหไปทําการใด ๆ ตามหลักเกณฑที่กําหนดโดยพระราชกฤษฎีกา  
ผูนั้นยังไมมีสิทธิรับบําเหน็จบํานาญ และใหนับเวลาสําหรับการคํานวณบําเหน็จบํานาญ 
ในระหวางนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ 
 
   มาตรา ๒๙  เวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญใหนับแต 
จํานวนป เศษของปถาถึงครึ่งปใหนับเปนหนึ่งป 
   การนับระยะเวลาตามความในวรรคกอน สําหรับเดือนหรือวัน 
ใหคํานวณตามวิธีการจายเงินเดือน และใหนับสิบสองเดือนเปนหนึ่งป สําหรับ 
จํานวนวัน ถามีรวมกันหลายระยะ ใหนับสามสิบวันเปนหนึ่งเดือน 
 
   มาตรา ๓๐* ขาราชการซึ่งมิใชขาราชการการเมืองผูใดออกจาก 
ราชการไปแลว ถาภายหลังกลับเขารับราชการใหม ใหนับเวลาราชการสําหรับคํานวณ 
บําเหน็จบํานาญตามบทบัญญัติแหงกฎหมายวาดวยกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
   ขาราชการการเมืองผูใดซึ่งตองออกหรือพนจากตําแหนงโดยผลของ 
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย และยังมิไดรับบําเหน็จบํานาญสําหรับการรับราชการ 
ในตอนที่ตองออกหรือพนจากตําแหนง ถาภายหลังกลับเขารับราชการใหมเปนขาราชการ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

การเมือง ใหนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญกอนออกหรือพนจากตําแหนง 
ตอเนื่องกับการรับราชการในตอนหลัง 
   ผูซึ่งไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติหรือผูซึ่งไดรับหรือมีสิทธิ 
ไดรับบํานาญตามมาตรา ๑๘ ถาภายหลังกลับเขารับราชการใหมเปนขาราชการ 
การเมือง และเลิกรับบํานาญในขณะท่ีกลับเขารับราชการใหม ใหนับเวลาราชการสําหรับ 
คํานวณบําเหน็จบํานาญกอนออกจากราชการตอเนื่องกับการรับราชการในตอนหลัง หาก 
ผูนั้นประสงคจะรับบํานาญตอไป จะตองแจงความประสงคภายในสามสิบวันนับแตวันกลับ 
เขารับราชการใหม โดยทําเปนหนังสือลงลายมือช่ือไวเปนหลักฐานย่ืนตอเจาสังกัดท่ีผูน้ัน 
กลับเขารับราชการใหม ในกรณีหลังนี้ใหผูนั้นมีสิทธิรับบํานาญตอไป และจะนับเวลา 
ราชการตอเนื่องมิไดเมื่อพนกําหนดเวลาดังกลาวไมแจงความประสงค ใหถือวาขาราชการ 
ผูนั้นเลิกรับบํานาญเพื่อขอนับเวลาราชการตอเนื่องโดยใหสวนราชการท่ีผูนั้นกลับเขา 
รับราชการใหมแจงไปยังเจาสังกัดที่ผูนั้นรับบํานาญอยูเพื่องดจายบํานาญ 
  *[มาตรา ๓๐  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙]  
 
   มาตรา ๓๐ ทวิ* ขาราชการสวนทองถิ่นซึ่งไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญ 
ปกติตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ถาภายหลังกลับ 
เขารับราชการใหมเปนขาราชการการเมืองและเลิกรับบํานาญในขณะท่ีกลับ 
เขารับราชการใหม ใหนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญกอน 
ออกจากราชการตอเนื่องกับการรับราชการในตอนหลัง  หากผูนั้นประสงคจะรับ 
บํานาญตอไปจะตองแจงความประสงคภายในสามสิบวันนับแตวันกลับเขารับ 
ราชการใหม โดยทําเปนหนังสือลงลายมือช่ือไวเปนหลักฐานย่ืนตอเจาสังกัดท่ี 
ผูนั้นกลับเขารับราชการใหม ในกรณีหลังนี้ใหผูนั้นมีสิทธิรับบํานาญตอไป และจะ 
นับเวลาราชการตอเนื่องมิได เม่ือพนกําหนดเวลาดังกลาวไมแจงความประสงค 
ใหถือวาขาราชการผูนั้นเลิกรับบํานาญเพื่อขอนับเวลาราชการตอเนื่อง โดยให 
สวนราชการท่ีผูนั้นกลับเขารับราชการใหมแจงไปยังเจาสังกัดท่ีผูนั้นรับบํานาญ 
อยูเพื่องดจายบํานาญ 
  *[มาตรา ๓๐ ทวิ  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙]  
 
       หมวด ๓ 
    วิธีคํานวณบําเหน็จบํานาญ 
    --------- 
 
   มาตรา ๓๑  ในการคํานวณบําเหน็จบํานาญนั้น ใหต้ังเงินเดือนเดือน 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๑ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สุดทายเปนเกณฑคํานวณ แตถาเปนการคํานวณบําเหน็จบํานาญของขาราชการ 
ซึ่งพนจากราชการเพราะเกษียณอายุตามมาตรา ๑๙ เงินเดือนเดือนสุดทาย 
ใหหมายความรวมถึงเงินเดือนท่ีไดเล่ือนในวันสุดทายของปงบประมาณน้ันดวย 
   การเลื่อนเงินเดือนในวันสุดทายของปงบประมาณนั้นไมกอใหเกิดสิทธิรับ 
เงินเดือนท่ีไดเล่ือน แตเงินเดือนที่ไดเลื่อนนั้นใหถือเสมือนวาเปนเงินเดือนเดิม 
  *ขาราชการผูใดเคยดํารงตําแหนงในขณะเดียวกันหลายตําแหนง 
แลวพนจากตําแหนงที่มีเงินเดือนสูงกอนพนจากราชการ ใหถือเงินเดือนเดือนสุดทาย 
ของตําแหนงที่มีเงินเดือนสูงจากเงินงบประมาณประเภทเงินเดือนที่เคยไดรับอยูนั้น 
เปนเงินเดือนเดือนสุดทายสําหรับตั้งเปนเกณฑคํานวณ ในกรณีท่ีมีกฎหมายหรือขอบังคับ 
ปรับอัตราเงินเดือนของตําแหนงที่มีเงินเดือนสูงกอนขาราชการผูนั้นพนจากราชการ ใหถือ 
เงินเดือนของตําแหนงท่ีมีเงินเดือนสูงท่ีปรับตามกฎหมายหรือขอบังคับน้ันแลว เปนเงินเดือน 
เดือนสุดทายสําหรับตั้งเปนเกณฑคํานวณ 
  *[มาตรา ๓๑  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ  
(ฉบับที่ ๙) พ.ศ. ๒๕๑๖ และมาตรา ๓๑ วรรคสามแกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๑๐) พ.ศ. ๒๕๑๗]  
 
   มาตรา ๓๒*  วิธีคํานวณบําเหน็จบํานาญ ใหกระทําดังนี้ 
   (๑) สําหรับบําเหน็จ ใหตั้งเงินเดือนเดือนสุดทายคูณดวยจํานวนป 
เวลาราชการ 
   (๒) สําหรับบํานาญ ใหต้ังเงินเดือนเดือนสุดทายหารดวยหาสิบ 
คูณดวยจํานวนปเวลาราชการ 
  *[มาตรา ๓๒  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙]  
 
   มาตรา ๓๓  ภายใตบังคับมาตรา ๓๘ เมื่อไดแจงการคํานวณบําเหน็จ 
บํานาญปกติใหผูมีสิทธิรับทราบลวงพนสองปแลว ใหถือวาการคํานวณนั้นเปน 
อันเด็ดขาด 
 
  มาตรา ๓๔* 
  *[มาตรา ๓๔  ยกเลิกโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
(ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๔๙๙] 
 
       หมวด ๔* 
       ผูรับบํานาญกลับเขารับราชการใหม 
       --------- 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๒ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
   มาตรา ๓๕*  
 
   มาตรา ๓๕ ทวิ*  
  *[หมวด ๔ มาตรา ๓๕ และมาตรา ๓๕ ทวิ ยกเลิกโดยพระราชบัญญัติ 
บําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙]  
 
     ลักษณะ ๒ 
   บําเหน็จบํานาญพิเศษ 
            --------- 
 
   มาตรา ๓๖  เมื่อขาราชการผูใดประสบเหตุดังที่บัญญัติไวในลักษณะนี ้
ใหจายบําเหน็จหรือบํานาญพิเศษให 
   สิทธิในบําเหน็จหรือบํานาญพิเศษเปนสิทธิเฉพาะตัว จะโอนไมได 
 
   มาตรา ๓๗  ขาราชการ พลทหารกองประจําการ หรือบุคคลท่ีทําหนาท่ี 
ทหารตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนด ผูใดไดรับอันตรายจนพิการ เสียแขนหรือขา 
หูหนวกท้ังสองขาง ตาบอด หรือไดรับการปวยเจ็บ ซึ่งแพทยที่ทางราชการรับรอง 
ไดตรวจแลว และแสดงวาถึงทุพพลภาพไมสามารถจะรับราชการตอไปไดอีกเลย   
ทั้งนี้เพราะเหตุปฏิบัติราชการในหนาที่หรือถูกประทุษรายเพราะเหตุกระทําการ 
ตามหนาท่ี ใหผูนั้นไดรับบํานาญปกติกับท้ังไดรับบํานาญพิเศษดวย เวนแตการไดรับ 
อันตราย ไดรับการปวยเจ็บ หรือการถูกประทุษรายนั้นเกิดขึ้นจากความประมาท 
เลินเลออยางรายแรงหรือจากความผิดของตนเอง 
 
   มาตรา ๓๘  ขาราชการผูใดไดรับบําเหน็จหรือบํานาญไปแลวตาม 
พระราชบัญญัตินี ้หรือพลทหารกองประจําการ หรือบุคคลท่ีทําหนาท่ีทหารตามท่ี 
กระทรวงกลาโหมกําหนด ผูใดซึ่งไดออกจากราชการหรือพนจากหนาที่ทหารไปแลว  
ถาภายในกําหนดเวลาสามป นับแตวันออกจากราชการหรือพนจากหนาที่ทหาร ปรากฏ 
หลักฐานชัดแจงวา ผูนั้นเกิดปวยเจ็บถึงทุพพลภาพอันเปนผลเนื่องมาจากการปฏิบัติหนาที่ 
ราชการระหวางท่ีผูนั้นรับราชการหรือทําหนาท่ีทหารอยูก็ใหจายบํานาญตามมาตรา ๓๗ 
และถาถึงตายก็ใหจายบํานาญตามมาตรา ๔๑  ท้ังน้ีใหจายให นับแตวันขอ และในกรณีที่ได 
รับบําเหน็จไปแลว ก็ใหจายเฉพาะบํานาญพิเศษแตอยางเดียว 
 
   มาตรา ๓๙  การคํานวณบํานาญพิเศษ ใหเจากระทรวงเปนผูกําหนด 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๓ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ตามสมควรแกเหตุการณประกอบกับความพิการและทุพพลภาพของผูนั้น ตามอัตราดังตอไปนี ้
   (๑) ในยามปกต ิมีอัตราตั้งแตหาในหาสิบสวนจนถึงยี่สิบในหาสิบสวน 
แหงเงินเดือนเดือนสุดทาย 
   (๒) ผูมีหนาท่ีตองไปราชการหรือปฏิบัติราชการโดยอากาศยานใน 
อากาศ หรือตองไปราชการหรือปฏิบัติราชการโดยเรือดําน้ํา หรือมีหนาท่ี 
ตองทําการดําน้ํา หรือมีหนาที่ทําการกวาดทุนระเบิด หรือมีหนาท่ีขุด ทําลาย 
ทํา หรือประกอบวัตถุระเบิด หรือมีหนาที่เกี่ยวกับไอพิษ ถาไดรับอันตรายดวย 
หนาที่ที่กระทํานั้น ใหมีอัตราเปนจํานวนกึ่งเงินเดือนเดือนสุดทาย 
   (๓) เวลาทําหนาท่ีตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนดในระหวางเวลา 
ท่ีมีการรบหรือการสงคราม หรือมีการปราบปรามการจลาจล หรือในระหวาง 
เวลาท่ีมีพระบรมราชโองการประกาศสถานการณฉุกเฉิน ถาไดรับอันตราย 
ดวยหนาที่ที่กระทํานั้น ใหมีอัตราต้ังแตสามสิบในหาสิบสวนจนถึงสามสิบหา 
ในหาสิบสวนของเงินเดือนเดือนสุดทาย ในกรณีท่ีไมมีเงินเดือน ใหถืออัตรา 
เงินเดือนทหารตามที่กระทรวงกลาโหมกําหนดเปนเงินเดือนเดือนสุดทาย 
 
   มาตรา ๔๐  ผูไดรับอันตรายถึงทุพพลภาพดังกลาวในมาตรา ๓๗ 
แมจะยังไมมีสิทธิรับบํานาญปกติ ก็ใหไดรับบํานาญปกติได คิดตามอัตราท่ี 
บัญญัติไวในมาตรา ๓๒ บวกกับบํานาญพิเศษดวย 
 
   มาตรา ๔๑* ผูไดรับอันตรายดังกลาวในมาตรา ๓๗ ถาถึงแก 
ความตาย เพราะเหตุนั้นกอนไดรับบํานาญพิเศษไป นอกจากบําเหน็จตกทอด 
ซึ่งจะไดรับตามที่บัญญัติไวในลักษณะ ๓ ก็ใหจายบํานาญพิเศษใหแกทายาท 
ผูมีสิทธิตามเกณฑดังที่บัญญัติไวในมาตรา ๔๔ และมาตรา ๔๕ อีกดวย  ดังน้ี 
   (๑) ในยามปกติเปนจํานวนกึ่งเงินเดือนเดือนสุดทายของผูตาย 
   (๒) ผูมีหนาท่ีตองไปราชการหรือปฏิบัติราชการโดยอากาศยานใน 
อากาศหรือมีหนาที่ตองทําการโดดรม หรือตองไปราชการหรือปฏิบัติราชการ 
โดยเรือดําน้ํา หรือมีหนาที่ตองทําการดําน้ํา หรือมีหนาที่ทําการกวาดทุนระเบิด  
หรือมีหนาท่ีขุด ทําลาย ทําหรือประกอบวัตถุระเบิด หรือมีหนาที่เกี่ยวกับไอพิษ  
หรือเวลาทําหนาท่ีตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนด ในระหวางเวลาที่มีการรบ 
หรือการสงคราม หรือมีการปราบปรามการจลาจล หรือในระหวางเวลาที่มีการ 
ประกาศใชกฎอัยการศึกหรือประกาศสถานการณฉุกเฉิน ถาไดรับอันตราย 
ดวยหนาที่ที่กระทํานั้น ใหมีอัตราเปนจํานวนสี่สิบในหาสิบสวนแหงเงินเดือนเดือน 
สุดทายของผูตาย 
  *[มาตรา ๔๑  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒]  



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๔ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
   มาตรา ๔๒  ขาราชการผูใดไดรับการปวยเจ็บจนทุพพลภาพดังกลาว 
ในมาตรา ๓๗ เพราะเหตุ 
   (๑) ตองไปปฏิบัติราชการเปนครั้งคราวนอกตําบลที่ตั้งสํานักงาน 
ประจํา หรอื 
   (๒) ตองประจําปฏิบัติราชการในทองที่กันดารที่จะตองเสี่ยงตอโรคภัย 
ไขเจ็บซึ่งทองที่นั้นไดกําหนดไวโดยพระราชกฤษฎีกา 
   ถาปรากฏวา ความปวยเจ็บทุพพลภาพนั้นไดเกิดเนื่องจากการตองไป 
ปฏิบัติราชการหรือตองประจําปฏิบัติราชการนั้น ก็ใหจายบํานาญตามมาตรา ๓๗  
และถาถึงตายก็ใหจายบํานาญพิเศษตามมาตรา ๔๑(๑) 
 
   มาตรา ๔๓  ขาราชการ พลทหารกองประจําการ หรือบุคคลท่ีทําหนาท่ี 
ทหารตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนด ผูใดสูญหายไปและมีเหตุอันควรเช่ือไดวา 
ผูนั้นไดรับอันตรายดังกลาวในมาตรา ๓๗ ถึงตาย เมื่อพนกําหนดสองเดือนนับแต 
วันสูญหาย ใหสันนิษฐานไวกอนเพื่อประโยชนแหงพระราชบัญญัตินี้วา ผูนั้นถึงแก 
ความตายในวันท่ีสูญหายและใหจายบํานาญพิเศษตามบทบัญญัติในมาตรา ๔๑ 
   ถาปรากฏในภายหลังวา ผูที่ตองสันนิษฐานวาตายตามความในวรรคกอน 
มิไดตาย ก็ใหงดจายบํานาญพิเศษนั้น  และถาเจากระทรวงจะตองจายเงินใหใน 
ระหวางเวลาที่ตองสันนิษฐานวาถึงแกความตาย ก็ใหหักจํานวนเงินท้ังหมดท่ีจาย 
ไปแลวออกจากจํานวนเงินที่ตองจายนั้น 
 
   มาตรา ๔๔* บํานาญพิเศษท่ีบัญญัติในลักษณะนี้ ใหจายแกทายาท 
ผูมีสิทธิตามเกณฑดังน้ี 
   (๑) บุตร ใหไดรับสองสวน ถาผูตายมีบุตรตั้งแตสามคนขึ้นไป ใหไดรับ 
สามสวน 
   (๒) สามีหรือภรรยา ใหไดรับหน่ึงสวน 
   (๓) บิดามารดา หรอืบิดา หรือมารดา ท่ีมีชีวิตอยู ใหไดรับหน่ึงสวน 
   ถาผูตายไมมีทายาทผูมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษในอนุมาตราใดดังกลาว  
หรือทายาทนั้นไดตายไปกอน ใหแบงบํานาญพิเศษนั้นระหวางทายาทผูมีสิทธิ 
ตามสวนในอนุมาตราท่ีมีทายาทผูมีสิทธิไดบํานาญพิเศษ 
   ถาไดมีการจายบํานาญพิเศษไปแลว หากปรากฏวามีบุตรซึ่งไดมี 
คําพิพากษาของศาลวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายของผูตายซึ่งไดมีการฟองคด ี
ขอใหรับเด็กเปนบุตรกอนหรือภายในหนึ่งปนับแตวันที่บิดาตายหรือนับแตวันที่ 
ไดรูหรือควรไดรูถึงความตายของบิดาเพิ่มขึ้น ใหแบงบํานาญพิเศษนั้นใหม 
ระหวางทายาทผูมีสิทธิโดยถือวาบุตรชอบดวยกฎหมายตามคําพิพากษานั้นเปน 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๕ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ทายาทผูมีสิทธิตั้งแตวันตายของเจาบํานาญ กรณีเชนนี ้ใหกระทรวงการคลัง 
หักเอาจากทายาทซึ่งรับบํานาญพิเศษไปกอนแลวคืนตามระเบียบท่ีกระทรวง 
การคลังกําหนด 
   กรณีท่ีไมสามารถหักเงินบํานาญพิเศษท่ีจายใหทายาทซ่ึงรับเกินไปในสวน 
ของตนตามวรรคสามคืนได กระทรวงการคลังไมตองรับผิดชอบจายเงินบํานาญ 
พิเศษใหแกบุตรซึ่งไดมีคําพิพากษาของศาลวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายยอนหลัง 
ไปถึงวันเกิดสิทธิรับบํานาญพิเศษแตอยางใด 
   ถาไมมีทายาทผูมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษดังกลาวท้ัง ๓ อนุมาตรา  
ใหบุคคลซึ่งเจากระทรวงพิจารณาเห็นวามีหลักฐานแสดงไดวาเปนผูอุปการะ 
ผูตายอยูหรือเปนผูอยูในความอุปการะของผูตาย เปนผูรับบํานาญพิเศษ 
ตามสวนที่เจากระทรวงจะไดกําหนดให และเม่ือไดจายบํานาญพิเศษใหแก 
ผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะของผูตายแลว หากปรากฏภายหลังวามีบุตร 
ซ่ึงไดมีคําพิพากษาของศาลวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายของผูตายซ่ึงไดมีการ 
ฟองคดีขอใหรับเด็กเปนบุตรกอนหรือภายในหนึ่งปนับแตวันที่บิดาตายหรือนับแต 
วันท่ีไดรูหรือควรไดรูถึงความตายของบิดาใหส่ังจายบํานาญพิเศษใหแกบุตร 
ซึ่งศาลพิพากษาวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายดังกลาว กรณีเชนนี้ถาไมสามารถ 
เรียกเงินบํานาญพิเศษท่ีจายใหผูอุปการะหรือผูอยูในความอุปการะของผูตาย 
รับไปแลวคืนไดใหนําความในวรรคสามและวรรคสี่มาใชบังคับโดยอนุโลม 
   เม่ือบุคคลซึ่งไดรับบํานาญพิเศษอยูตามท่ีกลาวขางตนตายหรือ 
หมดสิทธิไป ใหสวนท่ีผูน้ันไดรับอยูเปนอันยุติลงเพียงน้ัน 
  *[มาตรา ๔๔  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ  
(ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๒๖]  
 
    มาตรา ๔๕  บํานาญพิเศษท่ีบัญญัติไวในมาตรา ๔๔ ใหจายโดย 
กําหนดเวลาและเง่ือนไข ดังน้ี 
     (๑) บุตร ใหมีสิทธิไดรับจนอายุครบยี่สิบปบริบูรณ เวนแตเมื่ออายุ 
ครบยี่สิบปบริบูรณนั้นกําลังศึกษาอยูในชั้นเตรียมอุดมศึกษาหรือในชั้นอุดมศึกษา 
หรือชั้นการศึกษาที่ทางราชการรับรองใหเทียบเทา ก็ใหไดรับตอไปตลอดเวลา 
ท่ียังทําการศึกษาอยูในสถานศึกษา แตไมเกินอายุยี่สิบหาปบริบูรณ 
   (๒) สามีหรือภริยาใหไดรับตลอดชีวิต เวนแตทําการสมรสใหม 
   (๓) บิดามารดา ใหไดรับตลอดชีวิต 
   (๔) บุคคลอื่นนอกจากที่ไดกลาวใน (๑) (๒) และ (๓) ถาอายุ 
ยังไมถึงยี่สิบปบริบูรณ ใหอนุโลมรับอยางบุตร แลวแตกรณี ถาไมเขาลักษณะ 
ดังกลาวแลว ใหรับอยูเพียงสิบป 
   ถาผูมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษเปนผูพิการถึงทุพพลภาพอยูกอนแลว  



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๖ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

หรือในระหวางท่ีมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษ ก็ใหผูนั้นไดรับบํานาญพิเศษตลอดเวลาท่ี 
ทุพพลภาพอยู 
  
   มาตรา ๔๖* บํานาญพิเศษรายใด มีจํานวนยอดรวมไมถึงเดือนละ 
สามรอยบาท บรรดาผูมีสิทธิจะไดรับ จะยื่นคําขอเปลี่ยนเปนรับบําเหน็จพิเศษ 
แทนได เปนจํานวนเทากับบํานาญพิเศษหกสิบเดือนแตตองไมนอยกวาสามพันบาท 
  *[มาตรา ๔๖  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ  
(ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒]   
 
   มาตรา ๔๗  การขอบํานาญพิเศษตองแสดงรายงานแพทยท่ีทาง 
ราชการรับรองกับรายงานแสดงเหตุที่ตองรับอันตราย ไดรับการปวยเจ็บ 
หรือถูกประทุษรายนั้นดวย 
   ในกรณีดังบัญญัติไวในมาตรา ๔๓ ใหแสดงถึงเหตุการณอันทําใหควร 
เชื่อไดวาผูนั้นไดรับอันตรายถึงตาย 
 
        ลักษณะ ๓* 
           บําเหน็จตกทอด 
       --------- 
 
   มาตรา ๔๘* ขาราชการผูใดตายในระหวางรับราชการอยู หรอื 
ทหารกองหนุนมีเบ้ียหวัดตาย ถาความตายนั้นมิไดเกิดขึ้นเนื่องจากการประพฤติชั่ว 
อยางรายแรงของตนเอง ใหจายเงินเปนบําเหน็จตกทอดเปนจํานวนตามเกณฑ 
คํานวณในมาตรา ๓๒ (๑) ใหแกทายาทผูมีสิทธิตามเกณฑดังน้ี 
   (๑) บุตรใหไดรับสองสวน ถาผูตายมีบุตรตั้งแตสามคนขึ้นไปใหไดรับ 
สามสวน 
   (๒) สามีหรือภริยาใหไดรับหน่ึงสวน 
   (๓) บิดามารดา หรือบิดาหรือมารดาที่มีชีวิตอยูใหไดรับหนึ่งสวน 
   ในกรณีท่ีไมมีทายาทในอนุมาตราใด หรือทายาทน้ันไดตายไปเสียกอน 
ใหแบงเงินดังกลาวระหวางทายาทผูมีสิทธิในอนุมาตราท่ีมีทายาทผูมีสิทธิไดรับ 
   ในกรณีท่ีไมมีทายาทท้ังสามอนุมาตราดังกลาว ใหจายแกบุคคลซ่ึง 
ผูตายไดแสดงเจตนาไวตอสวนราชการเจาสังกัดตามแบบและวิธีการที่กระทรวง 
การคลังกําหนด 
   ในกรณีท่ีไมมีทายาทและบุคคลซ่ึงผูตายไดแสดงเจตนาไวตามวรรคสาม 
หรือบุคคลนั้นไดตายไปกอน ใหสิทธิในบําเหน็จตกทอดนั้นเปนอันยุติลง 
   ในกรณีที่ไดมีการจายบําเหน็จตกทอดไปแลวหากปรากฏวามีบุตรซึ่งได 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๗ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

มีคําพิพากษาของศาลวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมายของผูตาย ซ่ึงไดมีการฟองคดี 
ขอใหรับเด็กเปนบุตรกอนหรือภายในหนึ่งปนับแตวันที่บิดาตายหรือนับแตวันที่ไดรู 
หรือควรไดรูถึงความตายของบิดาเพิ่มขึ้น ใหแบงบําเหน็จตกทอดนั้นใหมระหวาง 
ทายาทผูมีสิทธิโดยถือวาบุตรชอบดวยกฎหมายตามคําพิพากษาน้ันเปนทายาทผูมีสิทธิ 
ตั้งแตวันตายของเจาบํานาญ ในกรณีเชนนี้ใหกระทรวงการคลังเรียกคืนบําเหน็จ 
ตกทอดจากทายาทซึ่งรับบําเหน็จตกทอดไปกอนแลวตามระเบียบที่กระทรวง 
การคลังกําหนด  
   ในกรณีที่ไมสามารถเรียกคืนบําเหน็จตกทอดที่จายใหทายาทซึ่งรับเกินไป 
ในสวนของตนตามวรรคหาได กระทรวงการคลังไมตองรับผิดชอบจายเงิน 
บําเหน็จตกทอดใหแกบุตรซึ่งไดมีคําพิพากษาของศาลวาเปนบุตรชอบดวยกฎหมาย 
ยอนหลังไปถึงวันเกิดสิทธิรับบําเหน็จตกทอดแตอยางใด 
  *[มาตรา ๔๘  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙]  
 
   มาตรา ๔๙* ภายใตบังคับมาตรา ๓๘ ผูไดรับบํานาญปกติอยู หรือผูมี 
สิทธิจะไดรับบํานาญปกติ หรือผูรับบํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ ตาย  
ใหจายเงินเปนบําเหน็จตกทอดใหแกบุคคลดังที่บัญญัติไวในมาตรา ๔๘ เปนจํานวน 
สามสิบเทาของบํานาญรายเดือนท่ีไดรับหรือมีสิทธิไดรับนั้นและใหจายตามสวน 
และหลักเกณฑที่กําหนดในมาตรานั้น 
  *[มาตรา ๔๙  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙]  
   
   มาตรา ๕๐* การคํานวณเงินบําเหน็จตกทอดตามความในลักษณะนี้ 
รายใดไดผลเปนยอดเงินบําเหน็จตกทอดไมถึงสามพันบาท ก็ใหจายเปนเงิน 
บําเหน็จตกทอดสามพันบาท 
  *[ลักษณะ ๓ บําเหน็จตกทอด มาตร ๕๐ แกไขโดยพระราชบัญญัติ 
บําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒]  
 
 
       ลักษณะ ๔ 
       การพิจารณาส่ังจายบําเหน็จบํานาญ 
      --------- 
 
   มาตรา ๕๑* เมื่อกระทรวง ทบวง กรม หรือสวนราชการเจาสังกัด 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๘ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ซึ่งมีฐานะไมต่ํากวากรม หรือจังหวัด แลวแตกรณี ไดรับเรื่องราวขอรับบําเหน็จ 
หรือบํานาญแลวใหรีบตรวจสอบ และนาํสงใหถึงกระทรวงการคลังภายในสามสิบ 
วันนับแตวันรับ และใหกระทรวงการคลังรีบพิจารณาสั่งภายในยี่สิบเอ็ดวันนับแต 
วันรับ  ท้ังน้ี เวนแตความลาชาเปนเพราะความผิดของผูขอหรือสวนราชการ 
เจาสังกัด แลวแตกรณี 
   การขอใหส่ังจายและการส่ังจายบําเหน็จหรือบํานาญ ใหเปนไปตาม 
ระเบียบที่กระทรวงการคลังกําหนด 
  *[มาตรา ๕๑  แกไขโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๒๖]  
 
     ลักษณะ ๕ 
       การเสียสิทธิรับบํานาญ 
     --------- 
 
   มาตรา ๕๒  ผูใดไดรับบํานาญปกติหรือบํานาญตกทอดอยู ถา 
   (๑) กระทําความผิดถึงตองโทษจําคุก โดยคําพิพากษาโทษจําคุก  
เวนแตความผิดในลักษณะฐานลหุโทษหรือความผิดอันไดกระทําโดยประมาท หรอื 
   (๒) เปนบุคคลลมละลายทุจริต ตามกฎหมายวาดวยลมละลาย 
  ผูนั้นหมดสิทธิรับบํานาญปกติ หรือบํานาญตกทอดตั้งแตวันมี 
คําพิพากษาถึงที่สุด 
 
   มาตรา ๕๓  ขาราชการผูใดมีกรณีหรือตองหาวากระทําผิดวินัย 
อยางรายแรงถึงแกความตายกอนไดรับการวินิจฉัยเรื่องที่กระทําผิดวินัยนั้น  
ใหกระทรวงเจาสังกัดพิจารณาวินิจฉัยวา ถาผูน้ันไมถึงแกความตายเสียกอน 
จะตองไดรับโทษถึงไลออกหรือปลดออกหรือไม ถาเห็นวาผูนั้นจะตองถูกลงโทษ 
ถึงไลออกหรือปลดออก ทายาทไมมีสิทธิไดรับบํานาญตามมาตรา ๔๘ 
 
   มาตรา ๕๔  ผูซึ่งไดรับบํานาญปกติหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ หรอื 
ไดรับบํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพหรือทหารกองหนุนมีเบี้ยหวัด ผูใดกระทํา 
ความผิดอาญาซ่ึงไมใชความผิดในลักษณะฐานลหุโทษ หรือความผิดอันไดกระทํา 
โดยประมาท หรือถูกฟองวาเปนบุคคลลมละลายทุจริต ถาถึงแกความตายกอนมี 
คดีหรือกอนคดีถึงท่ีสุด ใหกระทรวงเจาสังกัดท่ีผูน้ันเคยสังกัดอยูพิจารณาวินิจฉัยวา 
ผูนั้นไดกระทําความผิดจริงหรือไม ถาเห็นวาผูนั้นไดกระทําความผิดซึ่งกฎหมาย 
กําหนดโทษจําคุกอยางสูงไวเกินกวาหน่ึงปแลว ทายาทไมมีสิทธิไดรับบํานาญตาม 
มาตรา ๔๙ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๙ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
   มาตรา ๕๕  ทายาทดังตอไปนี้ ไมมีสิทธิท่ีจะไดรับบํานาญตาม 
มาตรา ๔๑ มาตรา ๔๒ มาตรา ๔๓ มาตรา ๔๘ และมาตรา ๔๙ 
   (๑) ผูตองคําพิพากษาถึงท่ีสุดวา ไดเจตนากระทําหรือพยายาม 
กระทําใหเจาบํานาญหรือผูท่ีจะกอใหเกิดสิทธิรับบํานาญแกตนถึงตายโดย 
มิชอบดวยกฎหมาย 
   (๒) ทายาทตามมาตรา ๔๔ ตองคําพิพากษาถึงท่ีสุดวา ไดเจตนา 
กระทําหรือพยายามกระทําใหทายาทดวยกันถึงตายโดยมิชอบดวยกฎหมาย 
   (๓) ผูท่ีไดฟองเจาบํานาญหรือผูท่ีจะกอใหเกิดสิทธิรับบํานาญแกตน 
หาวาทําความผิดโทษประหารชีวิต และตนเองกลับตองคําพิพากษาถึงที่สุดวา 
มีความผิดฐานฟองเท็จหรือทําพยานเท็จ 
   
     ลักษณะ ๖ 
            บทเฉพาะกาล 
    --------- 
 
   มาตรา ๕๖  ขาราชการผูใดลาออกไปดํารงตําแหนงสมาชิกสภาผูแทน 
หรือสภาผูแทนราษฎร แลวแตกรณีกอนวันใชพระราชบัญญัตินี้ ถาภายหลังกลับ 
เขารับราชการใหม ก็ใหนับเวลาระหวางท่ีดํารงตําแหนงสมาชิกสภาผูแทน หรอื 
สภาผูแทนราษฎร ในการคํานวณบําเหน็จบํานาญตามกฎหมายท่ีใชอยูกอนวันใช 
พระราชบัญญัตินี ้
 
   มาตรา ๕๗  ผูซึ่งไปหรือผูซึ่งทางราชการสั่งอนุญาตใหไปศึกษาวิชา 
ในตางประเทศกอนวันใชพระราชบัญญัตินี้ เมื่อเขารับราชการใหมีสิทธินับ 
เวลาระหวางไปศึกษาวิชาในตางประเทศเปนเวลาราชการสําหรับคํานวณ 
บําเหน็จบํานาญตามเกณฑในกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญท่ีใชอยูกอนวันใช 
พระราชบัญญัตินี ้
 
   มาตรา ๕๘  ขาราชการผูใดกลับเขารับราชการกอนวันใช 
พระราชบัญญัตินี ้และตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญท่ีใชอยูในขณะท่ี 
กลับเขารับราชการนั้น อาจใหนับเวลาราชการหลายตอนตอกันได 
ก็ใหผูนั้นมีสิทธิไดนับเวลาราชการตอนกอนกับตอนหลังตอกันได 
 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๐ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

  จอมพล ป. พิบูลสงคราม 
         นายกรัฐมนตร ี
 
____________________ 
 พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๔๙๔ 
   [รก.๒๔๙๔/๘๐/๑พ/๓๑ ธันวาคม ๒๔๙๔] 
 
----------------------------------- 
  พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๔๙๖ 
   [รก.๒๔๙๖/๑๐/๑๙๖/๓ กุมภาพันธ  ๒๔๙๖] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๔๙๙ 
   มาตรา ๑๑  การบอกเลิกรับบํานาญตามมาตรา ๓๐ (จ) แหง 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ตามท่ีไดแกไขเพ่ิมเติม 
โดยพระราชบัญญัติฉบับนี้ สําหรับผูที่ไดกลับเขารับราชการใหม กอนวันที่ 
พระราชบัญญัติฉบับนี้ใชบังคับ ใหบอกเลิกไดภายในระยะเวลาหน่ึงรอยย่ีสิบวัน 
นับตั้งแตวันที่พระราชบัญญัติฉบับนี้ใชบังคับ แตทั้งนี้ตองกระทําในขณะที ่
ยังรับราชการอยู และในกรณีท่ีไดรับบํานาญรวมกับเงินเดือนมาแลว ใหคืน 
บํานาญและเงินท่ีจายควบกับบํานาญท่ีรับไปแลวตั้งแตวันท่ีกลับเขารับราชการ 
ใหมใหหมดเสียกอนวันออกจากราชการ 
 
  มาตรา ๑๒  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตาม 
พระราชบัญญัตินี ้
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ 
   ๑. เนื่องจากไดมีการแกไขเพิ่มเติม พระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๔๙๗ ใหขาราชการตํารวจซึ่งกรมตํารวจสั่ง 
แตงตั้งใหไปปฏิบัติหนาที่ราชการตํารวจ โดยไดรับเงินเดือนจากผูวาจาง  
คงมีฐานะเปนขาราชการตํารวจ จึงจําตองแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติ 
บําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ใหสอดคลองกันดวย 
   ๒. ขาราชการซึ่งออกจากราชการ โดยไดรับบํานาญไปแลวเปน 
ผูออกจากราชการไปโดยไมมีความผิด เมื่อกลับเขารับราชการใหมก็สมควร 
ใหประโยชนในการนับเวลาราชการตอนกอนกับตอนหลังติดตอกันได 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๑ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

   ๓. เพื่อเหมาะสมแกความเปนอยูและความเปนธรรมแกขาราชการ 
ซึ่งไดรับราชการมานาน จึงสมควรใหสิทธิในการคํานวณบํานาญตามกฎหมาย 
โดยไมมีขอจํากัดขั้นสูงไวสําหรับบํานาญท่ีจะพึงไดรับ 
   ๔. เนื่องจากขาราชการประจําตลอดจนขาราชการบํานาญบางคน 
บิดา มารดา ไดตายเสียต้ังแตเล็ก ตองอาศัยญาติพี่นอง เชน ปู ยา ตา ยาย  
หรือผูมีใจบุญอื่น ๆ ชวยเหลืออุปการะเลี้ยงดูและใหการศึกษามาตั้งแตเยาววัย  
เชนเดียวกับบิดามารดา จนกระทั่งเขารับราชการ เมื่อขาราชการผูนั้นถึงแก 
กรรมลง โดยท่ีมิไดมีบุตรภริยาโดยชอบดวยกฎหมาย ผูท่ีไดอุปการะเล้ียงดูมา 
ก็ควรไดรับบํานาญตกทอดเชนเดียวกับที่บัญญัติไวสําหรับผูรับบํานาญพิเศษ และ 
ในทํานองเดียวกันขาราชการที่ไมมีบิดามารดาและบุตรภริยา แตไดอุปการะ 
เล้ียงดูผูหน่ึงผูใด เมื่อขาราชการผูนั้นถึงแกกรรม ยอมเปนเหตุใหผูท่ีอยูใน 
ความอุปการะเลี้ยงดูไดรับความเดือดรอน จึงเปนการสมควรท่ีจะใหผูอยูใน 
ความอุปการะเล้ียงดูไดรับบํานาญตกทอดดวย และเนื่องจากเดิมไมมีบทนิยาม 
คําวา ผูอุปการะ และผูอยูในอุปการะ  ฉะนั้น จึงควรมีบทนิยามไวเพ่ือให 
ชัดแจงข้ึน 
   [รก.๒๔๙๙/๗๗/๕พ/๒๗ กันยายน ๒๔๙๙] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ 
   มาตรา ๓  ขาราชการซึ่งออกจากราชการโดยมีสิทธิไดรับบํานาญ 
กอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ถากลับเขารับราชการใหม คําวา 
"เงินเดือนเดิม" ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ 
ใหหมายถึงเงินเดือนเดือนสุดทายท่ีเคยไดรับอันดับสูงสุดในคร้ังใดกอน 
ออกจากราชการรวมกับเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือนชั่วคราว(พ.) ตาม 
เกณฑครั้งสุดทายกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 
 
   มาตรา ๔  เพื่อประโยชนแหงมาตรา ๓๑ วรรคทาย ของพระราช 
บัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ใหรวมเงินเพิ่มพิเศษประจํา 
เดือนชั่วคราว(พ.) ตามเกณฑครั้งสุดทายกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 
เขากับเงินเดือนเดือนสุดทายที่ไดรับอยูกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  
ซึ่งใหตั้งเปนเกณฑคํานวณบําเหน็จบํานาญตามความในวรรคทายแหงมาตรานั้น 
ดวย 
 
   มาตรา ๙  ภายใตบังคับมาตรา ๑๔ บํานาญปกติใหจํากัดจํานวน 
อยางสูงไมเกินเงินเดือนเดือนสุดทาย 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๒ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
   มาตรา ๑๓  บทบัญญัติมาตรา ๑๒ ไมกระทบกระท่ังสิทธิของผูไดรับ 
หรือมีสิทธิไดรับบํานาญตกทอดอยูแลวกอนวันท่ีพระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 
 
   มาตรา ๑๔  ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับเบี้ยหวัดบํานาญโดยคํานวณ 
จากอัตราเงินเดือนที่ไดรับอยูกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับและไดรับเงิน 
เพิ่มอยูตามระเบียบการเบิกจายเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือนชั่วคราวสําหรับ 
ผูท่ีไดรับเงินในงบประมาณเบี้ยหวัดบํานาญ พ.ศ. ๒๕๐๐ ใหไดรับเบ้ียหวัด 
บํานาญตามอัตราในบัญชีทายพระราชบัญญัตินี้ 
   ผูไดรับบํานาญโดยคํานวณจากอัตราเงินเดือนท่ีไดรับอยูกอนวันท่ี 
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ซึ่งกลับเขารับราชการใหมโดยมิไดนับเวลาราชการ 
ติดตอกัน เมื่อออกจากราชการในตอนหลัง สําหรับบํานาญเดิมท่ีจะไดรับ  
ใหไดรับตามอัตราในบัญชีดังกลาวในวรรคแรก 
   บทบัญญัติในวรรคแรกใหใชบังคับเฉพาะผูที่ไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับ 
เบี้ยหวัดบํานาญเพราะเหตุท่ีไดรับราชการ 
 
  มาตรา ๑๕  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตาม 
พระราชบัญญัตินี ้
 
   บัญชีอัตราเบี้ยหวัดบํานาญ* 
       ทายพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ  
   (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ 
 
  [ดูขอมูลจากภาพกฎหมาย] 
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยท่ี 
รัฐบาลไดเสนอรางกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนและกฎหมาย 
วาดวยระเบียบขาราชการฝายตุลาการ ยกเลิกเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือน 
ชั่วคราว(พ.) โดยรวมเงินเพิ่มพิเศษเขาเปนเงินเดือน จึงตองแกกฎหมาย 
วาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการใหสอดคลองกัน และในโอกาสเดียวกันนี ้
สมควรท่ีจะแกหลักการบางประการในกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
เสียในคราวเดียวกันดวย เชน เปดโอกาสใหขาราชการผูมีอายุครบหาสิบป 
บริบูรณ หรือมีเวลาราชการครบยี่สิบหาปบริบูรณลาออกจากราชการขอรับ 
บําเหน็จบํานาญได และยกเลิกบํานาญตกทอดซึ่งปรากฏวาไดมีความยุงยากใน 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๓ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ทางปฏิบัติเปนอันมาก และเปลี่ยนเปนบําเหน็จตกทอด 
   อนึ่ง เนื่องจากการที่เอาเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือนชั่วคราว(พ.) 
มารวมกับเงินเดือนและถือเปนเงินเดือนนั้น เปนผลใหขาราชการซึ่งออกจาก 
ราชการ ภายหลังวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ไดรับบํานาญมีจํานวนสูงขึ้น 
ท้ัง ๆ ท่ีการคํานวณเปนไปตามวิธีเดิม จึงสมควรปรับปรุงอัตราเบี้ยหวัด 
บํานาญของขาราชการที่ไดรับอยูในขณะนี้เพิ่มขึ้นใหสมสวนกัน เพื่อความ 
เปนธรรมแกขาราชการซึ่งไดปฏิบัติงานใหแกบานเมืองมาแลวนั้นดวย 
   [รก.๒๕๐๒/๑๐๑/๒๔พ/๓๐ ตุลาคม ๒๕๐๒] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๐๔ 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยท่ี 
ปงบประมาณไดเปลี่ยนจากปปฏิทินเปนระยะเวลาตั้งแตเดือนตุลาคมของปหนึ่ง 
ถึงเดือนกันยายนของปถัดไป และเปนการสมควรที่จะเปลี่ยนหลักเกณฑเกษียณ 
อายุของขาราชการใหสอดคลองกับปงบประมาณใหม โดยใหผูท่ีมีอายุครบ  
๖๐ ปบริบูรณแลว  พนจากราชการเมื่อสิ้นปงบประมาณที่มีอายุครบ ๖๐ ป 
บริบูรณนั้น จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ขึ้น 
   [รก.๒๕๐๔/๙๖/๑พ/๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๐๔] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๐๙ 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ ในกรณ ี
ที่มีการโอนขาราชการสวนจังหวัดมาเปนขาราชการ ใหผูท่ีโอนมามีสิทธิไดนับ 
เวลาราชการระหวางที่เปนขาราชการสวนจังหวัดเปนเวลาราชการสําหรับ 
คํานวณบําเหน็จบํานาญตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการไดดวย 
จึงตองแกไขเพิ่มเติมกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
   [รก.๒๕๐๙/๗๙/๓๗พ/๑๖ กันยายน ๒๕๐๙] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๘) พ.ศ. ๒๕๑๒ 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ เพ่ือให 
ขาราชการที่โอนมาจากพนักงานเทศบาลมีสิทธิไดนับเวลาระหวางที่เปน 
พนักงานเทศบาลเปนเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญตามกฎหมาย 
วาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการไดดวย 
   [รก.๒๕๑๒/๑๙/๑๒พ/๖ มีนาคม ๒๕๑๒] 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๔ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
----------------------------------- 
ประกาศของคณะปฏิวัต ิฉบับที่ ๑๒๕ 
   โดยที่คณะปฏิวัติพิจารณาเห็นวา กระทรวงกลาโหมไดประกาศใช 
ขอบังคับวาดวยการเบิกจายเงินเพิ่มการเลื่อนฐานะของผูที่ไดเลื่อนฐานะ 
เปนขาราชการกลาโหมชั้นสัญญาบัตร พ.ศ. ๒๕๑๕ ต้ังแตวันท่ี ๑ ตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๑๔ และโดยที่สภาพเงินเพิ่มการเลื่อนฐานะนี้เปนเงินเดือน จึง 
สมควรแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ 
เพื่อใหนําเงินเพิ่มการเลื่อนฐานะมารวมเปนเงินเดือนเดือนสุดทายสําหรับ 
คํานวณบําเหน็จบํานาญ   
   [รก.๒๕๑๕/๖๔/๑๓พ/๒๔ เมษายน ๒๕๑๕] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๙) พ.ศ. ๒๕๑๖ 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ เพ่ือให 
ขาราชการซึ่งจะตองออกจากราชการเพราะเกษียณอาย ุไดรับการพิจารณา 
บําเหน็จความชอบประจําปของปที่ออกจากราชการ และนําเงินบําเหน็จ 
ความชอบท่ีไดรับนั้นมาคํานวณบําเหน็จบํานาญ 
   [รก.๒๕๑๖/๑๒๐/๑พ/๒๕ กันยายน ๒๕๑๖] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๐) พ.ศ. ๒๕๑๗ 
   มาตรา ๕  ใหผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับเบ้ียหวัดตามขอบังคับ 
กระทรวงกลาโหมวาดวยเงินเบ้ียหวัด หรือบํานาญปกติตามกฎหมายวาดวย 
บําเหน็จบํานาญขาราชการ อยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ไดรับเบี้ยหวัด  
หรือบํานาญตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๑ ทายพระราชบัญญัตินี ้
   ผูซึ่งกลับเขารับราชการใหมกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับโดย 
มิไดนับเวลาราชการติดตอกันและถูกงดบํานาญตามมาตรา ๓๕ แหงพระราชบัญญัติ 
บําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัต ิ
บําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๔๙๙ เมื่อออกจากราชการ 
ในหรือหลังวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ สําหรับบํานาญเดิมท่ีจะไดรับ ใหไดรับ 
ตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๑ ทายพระราชบัญญัตินี ้
 
   มาตรา ๖  ใหผูไดรับเบี้ยหวัดหรือบํานาญตามกฎหมายวาดวย 
นิรโทษกรรมในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ หรือกฎหมายวาดวยลางมลทิน 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๕ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ อยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ไดรับ 
เบี้ยหวัดหรือบํานาญตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๒ ทายพระราชบัญญัตินี ้
 
   มาตรา ๗  ความในมาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๐๒ มิใหใชบังคับแกผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับเบ้ียหวัด 
หรือบํานาญปกติตามมาตรา ๕ หรือมาตรา ๖ แหงพระราชบัญญัตินี้ 
 
   มาตรา ๘  ใหผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษเพราะเหตุ 
ทุพพลภาพอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ไดรับบํานาญพิเศษตามอัตราใน 
บัญชีหมายเลข ๓ ทายพระราชบัญญัตินี ้
 
   มาตรา ๙  ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษในฐานะทายาท 
ผูอุปการะ หรือผูอยูในอุปการะ อยูในวันท่ี ๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๐๒ ใหรวมบํานาญ 
พิเศษและเงินเพิ่มที่ไดรับอยูตามระเบียบการเบิกจายเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือนชั่วคราว 
สําหรับผูท่ีไดรับเงินในงบประมาณเบี้ยหวัดบํานาญ พ.ศ. ๒๕๐๐ เขาดวยกันแลวปรับ 
ใหไดรับเปนบํานาญพิเศษอยางเดียวตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๔ ทายพระราชบัญญัตินี ้
   ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษในฐานะทายาท ผูอุปการะ 
หรือผูอยูในอุปการะเริ่มตั้งแตวันที่ ๒ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๐๒ เปนตนมา 
และไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับอยูจนถึงวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหไดรับ 
บํานาญพิเศษตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๕ ทายพระราชบัญญัตินี ้
 
   มาตรา ๑๐  ผูไดรับหรือมีสิทธิจะไดรับบํานาญตกทอดอยูในวันท่ี 
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหรวมบํานาญตกทอดและเงินเพิ่มท่ีไดรับอยูตาม 
ระเบียบการเบิกจายเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือนชั่วคราวสําหรับผูที่ไดรับเงิน 
ในงบประมาณเบี้ยหวัดบํานาญ พ.ศ. ๒๕๐๐ เขาดวยกันแลวปรับใหไดรับเปน 
บํานาญตกทอดอยางเดียวตามอัตราในบัญชีหมายเลข ๖ ทายพระราชบัญญัตินี ้
 
  มาตรา ๑๑  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตาม 
พระราชบัญญัตินี ้
 
 
   บัญชีอัตราเบี้ยหวัดบํานาญ* 
           ทายพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ  
   (ฉบับที่ ๑๐) พ.ศ. ๒๕๒๖ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๖ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
  [ดูขอมูลจากภาพกฎหมาย] 
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยท่ีเปนการสมควร 
ปรับปรุงอัตราเบี้ยหวัดและบํานาญ เพื่อใหเหมาะสมแกคาครองชีพในปจจุบัน และเพ่ือให 
ผูรับเบี้ยหวัดบํานาญเสียภาษีเงินไดเอง  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ขึ้น 
   [รก.๒๕๑๗/๑๑๒/๓๘พ/๒๘ มิถุนายน ๒๕๑๗] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๑) พ.ศ. ๒๕๑๘ 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัตินี ้คือ โดยท่ีกฎหมาย 
วาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการซึ่งบัญญัติใหขาราชการซึ่งมีอายุครบหกสิบป 
บริบูรณแลว อาจไดรับการตอเวลาราชการใหรับราชการตอไปอีกไดในกรณ ี
พิเศษ ซึ่งคณะรัฐมนตรีเห็นความจําเปนเพื่อประโยชนแกราชการอยางยิ่ง นั้น  
ไมเหมาะสมกับสภาวการณของประเทศในปจจุบัน สมควรท่ีจะไดยกเลิกการ 
ตอเวลาราชการใหแกขาราชการ ซึ่งมีอายุครบหกสิบปบริบูรณแลว ไมวาใน 
กรณีใด จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 
   [รก.๒๕๑๘/๓๕/๑พ/๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๑๘] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๒) พ.ศ. ๒๕๒๐ 
   มาตรา ๕  การบอกเลิกรับบํานาญตามมาตรา ๓๐ ทวิ แหง 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติม 
โดยพระราชบัญญัตินี ้สําหรับผูที่เขารับราชการเปนขาราชการกอนวันที่ 
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ ใหบอกเลิกไดภายในระยะเวลาหน่ึงรอยย่ีสิบวัน 
นับแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ แตท้ังน้ี ตองกระทําในขณะที่ยังรับราชการ 
อยู และในกรณีท่ีไดรับบํานาญรวมกับเงินเดือนมาแลว ใหคืนบํานาญและเงิน 
ที่จายควบกับบํานาญที่รับไปแลวตั้งแตวันที่เขารับราชการเปนขาราชการให 
หมดเสียกอนวันออกจากราชการ 
 
   มาตรา ๖  บทบัญญัติมาตรา ๓๕ ทวิ ไมกระทบกระเทือนสิทธิของ 
ขาราชการสวนทองถิ่นซึ่งไดรับหรือมีสิทธิในบํานาญปกติตามกฎหมายวาดวย 
บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ซึ่งภายหลังไดเขารับราชการเปน 
ขาราชการกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ และขาราชการผูนั้นไมได 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๗ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ใชสิทธิบอกเลิกรับบํานาญเพื่อตอเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญ 
ตามมาตรา ๕ 
 
  มาตรา ๗  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตาม 
พระราชบัญญัตินี ้
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยท่ีไดมี 
การแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๐๐ เกี่ยวกับการใหขาราชการตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการซึ่งออกจากราชการแลว ภายหลังเขารับราชการเปนขาราชการ 
สวนทองถ่ิน มีสิทธิขอตอเวลาราชการระหวางที่เปนขาราชการตามกฎหมาย 
วาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการกับเวลาราชการระหวางท่ีเปนขาราชการ 
สวนทองถิ่นสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญเชนเดียวกับกรณีการกลับเขารับ 
ราชการใหมได  จึงสมควรแกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ 
ขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ใหขาราชการสวนทองถิ่นตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จ 
บํานาญขาราชการสวนทองถิ่นซึ่งออกจากราชการแลว ภายหลังเขารับราชการ 
เปนขาราชการมีสิทธิขอตอเวลาราชการระหวางที่เปนขาราชการสวนทองถิ่น 
ตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่นกับเวลาราชการ 
ระหวางท่ีเปนขาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญเชนเดียวกัน จึงจําเปน 
ตองตราพระราชบัญญัตินี้ขึ้น 
   [รก.๒๕๒๐/๑๗/๓๑พ/๙ มีนาคม ๒๕๒๐] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ. ๒๕๒๓ 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยท่ี 
สถานการณของประเทศอยูในภาวะที่มีภัยรอบดาน และภาวะทางเศรษฐกิจ 
ของโลกที่กําลังเปนอยูในขณะนี้ก็กระทบกระเทือนตอการพัฒนาประเทศชาติ 
สมควรท่ีจะเปดโอกาสใหสามารถใชทรัพยากรทางดานบุคคลมารวมกันทํา 
ประโยชนแกประเทศชาติในดานการรักษาความม่ันคงของราชอาณาจักร 
หรือเพื่อประโยชนในดานการศึกษาและการพัฒนาประเทศใหมากที่สุด แต 
เนื่องจากตามกฎหมายปจจุบันนอกจากขาราชการพลเรือนในพระองคแลว 
เมื่อขาราชการมีอายุครบหกสิบปบริบูรณตองพนจากราชการ แมวาทางราชการ 
จะยังเล็งเห็นประโยชนของขาราชการผูนั้นอยูก็ไมสามารถจะเรียกกลับมา 
ทําประโยชนใหแกประเทศชาติได  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ขึ้น 
   [รก.๒๕๒๓/๑๔๖/๑พ/๒๑ กันยายน ๒๕๒๓] 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๘ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๒๖ 
  มาตรา ๙  ในกรณีที่มีผูไดรับเงินเพิ่มพิเศษรายเดือนสําหรับการ 
ปราบปรามผูกระทําความผิดตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตร ีวาดวยการให 
บําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ พ.ศ. ๒๕๒๑ อยูกอนวันที่พระราชบัญญัตินี ้
ใชบังคับ ใหเงินเพิ่มพิเศษดังกลาวมีผลใชบังคับในการรวมเปนเงินเดือน 
เดือนสุดทายต้ังแตวันท่ี ๒๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๒๑ 
 
  มาตรา ๑๐  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตาม 
พระราชบัญญัตินี ้
 
หมายเหตุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยท่ีเปนการสมควร 
แกไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ใหรวมเงินเพ่ิม 
พิเศษรายเดือนสําหรับการปราบปรามผูกระทําความผิด(พ.ป.ผ.) เขากับเงินเดือนเดือน 
สุดทาย เพื่อการคํานวณบําเหน็จบํานาญ โดยใหมีผลใชบังคับยอนหลังต้ังแตวันประกาศ 
ใชระเบียบสํานักนายกรัฐมนตร ีวาดวยการใหบําเหน็จความชอบเปนกรณีพิเศษ 
พ.ศ. ๒๕๒๑ และสมควรใหบุตรที่ไดมีคําพิพากษาของศาลวาเปนบุตรที่ชอบดวย 
กฎหมายของผูตาย มีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษและบําเหน็จตกทอดได เพ่ือให 
สอดคลองกับประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยบรรพ ๕ ฉบับปจจุบัน และสมควร 
ใหทบวง กรม หรือสวนราชการเจาสังกัดซึ่งมีฐานะไมต่ํากวากรม หรือจังหวัด  
มีอํานาจสงเรื่องราวขอรับบําเหน็จบํานาญไดเชนเดียวกับกระทรวงเจาสังกัด  
และใหการส่ังจายบําเหน็จบํานาญเปนไปตามระเบียบของกระทรวงการคลัง 
โดยใหรีบตรวจสอบ และนาํสงใหถึงกระทรวงการคลังภายในสามสิบวันนับแต 
วันรับ และใหกระทรวงการคลังรีบพิจารณาสั่งภายในยี่สิบเอ็ดวันนับแตวันรับ   
จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 
   [รก.๒๕๒๖/๑๗๐/๑๓พ/๒๔ ตุลาคม ๒๕๒๖] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๕) พ.ศ. ๒๕๓๐ 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ โดยท่ีกฎหมาย 
วาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการซึ่งบัญญัติใหขาราชการซึ่งมีอายุครบหกสิบป 
บริบูรณแลวอาจไดรับการตอเวลาราชการใหรับราชการตอไปอีกไดในกรณ ี
พิเศษ ซึ่งคณะรัฐมนตรีเห็นความจําเปนเพื่อประโยชนแกราชการอยางยิ่งนั้น 
ไมเหมาะสมกับสภาวการณของประเทศในปจจุบัน สมควรท่ีจะไดยกเลิกการ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๙ -

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา           สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                  

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา    

ตอเวลาราชการใหแกขาราชการซึ่งมีอายุครบหกสิบปบริบูรณแลว ไมวา 
ในกรณีใด จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 
   [รก.๒๕๓๐/๑๑๙/๑พ/๒๔ มิถุนายน ๒๕๓๐] 
 
----------------------------------- 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ (ฉบับที่ ๑๖) พ.ศ. ๒๕๓๙ 
   มาตรา๙  การนับเวลาราชการของผูกลับเขารับราชการใหมภายใน 
หนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับใหเปนไปตามบทบัญญัต ิ
แหงกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการท่ีใชอยูกอนท่ีจะมีการแกไข 
เพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัตินี ้
 
  มาตรา ๑๐  ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังรักษาการตาม 
พระราชบัญญัตินี ้
 
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ เนื่องจาก 
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการ พ.ศ. ๒๔๙๔ ไดใชบังคับมานานแลว 
และมีบทบัญญัติบางประการที่ไมเหมาะสมและสอดคลองกับหลักการในการจัดตั้ง 
กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการในสวนที่เกี่ยวกับการคิดเวลาราชการสําหรับคํานวณ 
บําเหน็จบํานาญของขาราชการท่ีกลับเขารับราชการใหม สิทธิรับบําเหน็จตกทอดและ 
การแบงจายเงินบําเหน็จตกทอด สมควรแกไขเพิ่มเติมบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติ 
ดังกลาวใหเหมาะสมและสอดคลองกัน จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 
   [รก.๒๕๓๙/๔๒ก/๒๒/๒๗ กันยายน ๒๕๓๙] 
 
ไพรินทร/แกไข 
๕ มี.ค. ๔๕ 
 


